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İNSAN 
RESURSLARI
Dəyər verdiklərinizi 
qoruyuruq!
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Baxışlı Baxış

VƏZİFƏDƏ YÜKSƏLİŞ

Əməkdaşlarımız yanvar və fevral ayları ərzində əmək fəaliyyətlərini 
yüksək peşəkarlıqla icra etdikləri üçün mükafatlandırılıblar. 

XİDMƏTDƏ 
FƏRQLƏNƏNLƏR

Samir Osmanov
Baş mühafizəçi

Ramil Ağayev
Mühafizəçi

Emil İsmayılov
Mühafizəçi

Məhəmmədəli İsaxanov
Mühafizəçi

Elxan Ağayev
Mühafizəçi

Teymur Süleymanov
Mühafizəçi

Fərid Əlibabazadə
Mühafizəçi

Xidmət rəisi vəzifəsindən layihə
koordinatoru vəzifəsinə keçirilmişdir. 

Elsevər Əliyev
Layihə koordinatoru

Rəşad Hüseynov
Baş mühafizəçi

Mühafizəçi vəzifəsindən baş 
mühafizəçi vəzifəsinə keçirilmişdir. 



ƏMƏLİYYAT
FƏALİYYƏTİ
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Mühafizəçi vəzifəsindən baş 
mühafizəçi vəzifəsinə keçirilmişdir. 



Yanvar-fevral ayları ərzində mühafizəçilər tərəfindən 
qarşısı alınmış hadisələrin statistikasını təqdim edirik.

Yanvar - fevral
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STATİSTİKA

Zəbtetmə Qanunsuz 
tikili

Oğurluq Digər 
hallar
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18 18

Yanğın
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XƏBƏRLƏR

Elm və Təhsil Nazirliyinin tabeliyində fəaliyyət göstərən Təhsil Tələbə Krediti 
Fondu və “GESCO” ASC arasında birgə əməkdaşlıq haqqında Anlaşma Me-
morandumu imzalanıb.

İmzalanma mərasimində Təhsil Tələbə Krediti Fondunun İdarə Heyətinin sədri 
Araz Paşayev və “GESCO” ASC-nin direktoru Murad Camalzadə iştirak edib.
Memorandum Azərbaycan Respublikasının qanunvericiliyinə, habelə Fondun 
nizamnaməsinə və “GESCO” ASC-nin nizamnaməsinə uyğun olaraq tələbə və 
məzunların təcrübə mübadiləsi, həmçinin birgə proqramların təşkili, innovativ 
təşəbbüslərin həyata keçirilməsi, müvafiq sahədə maarifləndirilmə və digər 
oxşar məsələlərlə bağlı birgə fəaliyyətin göstərilməsi, müştərək layihələrin icra 
edilməsi məqsədilə qarşılıqlı əməkdaşlığı özündə ehtiva edir. 

Qeyd edək ki, əldə olunan razılığa əsasən, təhsil tələbə kreditlərindən yararla-
nan təhsilalanların və məzunların əmək bazarının tələblərinə uyğun təcrübə 
proqramlarına cəlb edilməsi, karyera yarmarkalarında iştirakının təmin edilməsi 
üçün geniş imkanlar yaradılacaq.

“GESCO” ASC 08

Təhsil Tələbə 
Krediti Fondu və 

“GESCO” ASC 
arasında 

memorandum 
imzalanıb



MÜHAFİZƏYƏ
DAİR
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1. Reputasiya
Brend reputasiyası: Mühafizə sənayesində tanınmış və nüfuzlu brendlər 
tez-tez keyfiyyət və etibarlılıqlarına görə seçilirlər. Effektiv təhlükəsizlik 
həlləri təqdim etməkdə geniş təcrübəyə malik şirkətləri axtarmaq lazım-
dır.
Müştəri rəyləri: Şirkət barədə verilən müştəri rəylərini oxumaq həmin 
şirkətin real performansına dair müəyyən təsəvvür formalaşdıra bilər. 
Məmnun müştərilərin müsbət rəyləri şirkətin yaxşı reputasiya sahib 
olduğunu göstərir.
Tanınma: Mükafatlar, sertifikatlar və mühafizə sənayesi daxilində 
tanınma şirkətin mükəmməlliyə sadiqliyinin göstəricisi ola bilər.

Mühafizə sahəsində reputasiya və təcrübə mühüm amillərdən hesab olunur. 
Hər iki aspekt mühafizə sisteminin effektivliyini və etibarlılığını müəyyən 
etməkdə mühüm rol oynayır. Hər hansı bir xidmət üçün mühafizə şirkəti 
seçimi edərkən aşağıdakı məqamları diqqətdə saxlamaq olar:

Mühafizədə reputasiya 

2. Təcrübə
Çoxillik təcrübə: Ümumiyyətlə, bu sahədə daha uzun tarixə malik 
şirkətlər daha çox təcrübəyə malik olurlar. Bu, çox vaxt problemlərin və 
onların effektiv həll yollarının daha yaxşı başa düşülməsinə gətirib çıxarır. 
Layihə portfeli: Şirkətin tamamlanmış layihələr portfelini nəzərdən 
keçirmək sizdə onların təcrübəsinin həcmi və miqyası barədə fikir forma-
laşdıra bilər. Əgər onlar sizin ehtiyaclarınıza oxşar məsələləri əks etdirən 
layihələri uğurla həyata keçiriblərsə, bu, müsbət əlamətdir.
Xüsusi sahələr üzrə təcrübə: Bəzi şirkətlər giriş-çıxışa nəzarət, 
kibertəhlükəsizlik və ya fiziki mühafizə kimi xüsusi sahələrdə 
ixtisaslaşıblar. Sizə lazım olan sahədə xüsusi təcrübəsi olan şirkəti seçmək 
faydalı ola bilər.



Mühafizə xidmətini qiymətləndirərkən hərtərəfli araşdırma aparmaq, arayışlar tələb 
etmək tövsiyə olunur. Yaxşı reputasiya və geniş təcrübənin birləşməsi çox vaxt 
etibarlı və effektiv xidmətin göstəricisidir.

3. Texnologiya və innovasiya
Uyğunlaşma: Nüfuzlu təhlükəsizlik təminatçısı inkişaf edən texnologi-
yalara və təhdidlərə uyğunlaşmaq qabiliyyəti nümayiş etdirməlidir. 
Onların xidmət zamanı sektordakı ən son yeniliklərdən istifadə edib-et-
mədiyinə nəzər salmaq olar.
İnnovasiya: İnnovasiyaya diqqət yetirən şirkətlər daha çox qabaqcıl 
həllər təklif edirlər. Bu, xüsusilə kibertəhlükəsizliyin sürətlə dəyişən 
mənzərəsində vacib ola bilər.

4. Müştəriyönümlülük
Həssas dəstək: Mükəmməl müştəri dəstəyinə malik şirkət potensial 
zəiflikləri minimuma endirərək istənilən problemin həllini operativ şəkildə 
təmin edir.
Təlim və rəhbərlik: Müştərilərə təhlükəsizlik sistemlərinin düzgün 
istifadəsi üzrə təlim və təlimatların verilməsi müştəri məmnuniyyətinin 
effektivliyinə dair öhdəlikləri əks etdirir.
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